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แบบแสดงคุณสมบัติของผูข้อต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา  
ปัจจุบัน   ประกอบวิชาชพีผูบ้ริหารสถานศึกษา  มิได้ประกอบวชิาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 

--------------------------------------------- 
ผู้ขอต่ออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา  โปรดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนตามที่ก าหนด 

ตอนที่ 1  ข้อมูลเบื้องต้น 

 

1. ชื่อ – นามสกุล นางกาญจนา บุญคง 

2. เลขประจ าตวัประชาชนเลขที่  ๓ – ๑๙๙๙ – ๐๐๓๗๖ – ๒๙ – ๗    
3. ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียน หน่วยงาน โรงเรียนทา่หลวงวิทยาคม อ าเภอท่าหลวง จังหวัดลพบุรี  

ประสบการณ์ในต าแหน่งที่ขอตอ่อายุใบอนุญาต ๗ ปี (กรณีปจัจุบันเปน็ผู้ประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษา) 
 

ตอนที่ 2  ขอ้มูลค ุณสมบ ัติในการขอต ่ออายใุบอน ุญาตประกอบว ิชาชีพผู้บริหารสถานศ ึกษา 
1. มาตรฐานความร ู้และประสบการณ์ว ิชาช ีพ 

ให้กรอกรายละเอ ียดตามมาตรฐานความร ู้และประสบการณ ์วิชาชีพของผู้ขอตอ่อายุใบอนุญาตให้ครบถ ้วน เพียง 1 ข้อ 
  1.1 มีวุฒ ิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการบริหารการศึกษาหร ือเท ียบเท ่า หร ือวฒุิอืน่ท ี่คุรุสภารับรอง 

 วุฒปริญญาตร ี..............................................................สาขา/วชิาเอก................................................... 
สถาบ ัน.......................................................................ว ัน/เดือน/ป ีที่สำเร็จการศ ึกษา............................. 

 วุฒปริญญาโท.............................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 
สถาบ ัน.......................................................................ว ัน/เดือน/ป ีที่สำเร็จการศ ึกษา............................. 

  วุฒปริญญาเอก..........................................................สาขา/วิชาเอก.................................................... 
สถาบนั.......................................................................ว ัน/เดือน/ป ีที่สำเร็จการศ ึกษา............................. 

  1.2 มีวุฒ ิไมต่่ ากว่าปริญญาตรี (โปรดระบุ) ........................................................................................................... 
และมีวุฒปิระกาศนียบ ัตรบ ัณฑติทางการบริหารการศ ึกษาที่คุร ุสภาร ับรอง  
สถาบนั................................................................ว ัน/เดือน/ป ีที่สำเร็จการศ ึกษา............................................ 

 1.3 มีวุฒิไมต่่ ากวา่ปริญญาตร ี(โปรดระบุ) .................................................................................. 
และอยู่ระหว่างศึกษาหลักสูตรประกาศน ียบ ัตรบัณฑิตทางการบร ิหารการศ ึกษาที่คุรุสภารบัรอง  
สถาบ ัน .....................................................................ว ัน/เดือน/ป ีที่เข้าการศ ึกษา ......................................... 

  1.4 มีวุฒไม่ต่ ากว่าปร ิญญาตร ี(โปรดระบุ) .............................................................................................................. 
และผ ่านการรับรองความร ู้ตามมาตรฐานความร ู้วชิาชีพผู้บร ิหารสถานศ ึกษาของคุรุสภา 
ครบ 10 มาตรฐาน (เล ือกได้มากกว่า 1 รายการ) 
 เท ียบโอน จ านวน.................มาตรฐาน 
 ทดสอบ จ านวน.................มาตรฐาน 
 อบรม จ านวน.................มาตรฐาน 

  1.5 มีวุฒิไม่ต่ ากวา่ปริญญาตร ี(โปรดระบุ) .........................................................................................................  
และอยู่ระหว่างการเสนอขอร ับรองความร ู้ตามมาตรฐานความร ู้วชิาชพีผู้บร ิหารสถานศ ึกษาของคุรุสภา  
(เลือกได ้มากกว่า 1 รายการ) 

      เท ียบโอน  ทดสอบ   อบรม 
1.6 มีวุฒ ิไม่ต่ ากวา่ปร ิญญาตร ี(โปรดระบ ุ) ปริญญาตรี วุฒิครุศาสตรบัณฑิต วิชาเอกภาษาอังกฤษ 

และอยู่ระหวา่งการศึกษาใหม้ีวุฒไิม่ต่ ากว่าปรญิญาตรทีางการบรหิารการศกึษา(โปรดระบุ)   ปริญญาโท      
สถาบนั    วิทยาลยันานาชาติเซนต์เทเรซา      วัน/เดือน/ป ีที่เข้าศึกษา................................................... 



 
 

 

๒ 
 

 

  1.7 มีวุฒไิม่ต่ ากวา่ปร ิญญาตร ี(โปรดระบุ) ............................................................................................................ 
และม ีประสบการณใ์นการบริหารสถานศ ึกษา จ านวน.........ปี 

  1.8 มีวุฒิต่ ากวา่ปร ิญญาตร ี(โปรดระบุ) ................................................................................................................ 
และมีประสบการณ ์ในการบร ิหารสถานศึกษา จ านวน................ปี 

 
 

2. ผลการปฏ ิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน (ผู้ที่ปัจจุบันเป็นผู้ประกอบวิชาชีพผู้บริหารสถานศึกษาให้กรอกข้อม ูลในข้อ 2.1 
   ผู้ที่มิได ้ประกอบว ิชาชีพผ ู้บริหารสถานศ ึกษา ให้กรอกข้อมูลในข ้อ 2.2) 

2.1 ผ ู้ที่ป ัจจุบันเป็นผ ู้ประกอบวิชาชีพผ ู้บร ิหารสถานศ ึกษา ให้เล ือกกิจกรรมและกรอกรายละเอียดที่ตรงก ับผลการ
ปฏ ิบัติงานตาม มาตรฐานการปฏิบัติงานไม ่น้อยกว่า 3 กจิกรรม โดยต ้องเป ็นกิจกรรมที่ปฏ ิบ ัติต ั้งแต่วันที่ออกใบอนุญาตประกอบ
วิชาชพีจนถึงป ัจจ ุบ ัน และก ิจกรรมจะตอ้งไม่ซ้ ากันทั้ง 3 กิจกรรม 

 1.  มีวุฒ ิเพิ่มขึ้นในสาขาที่เกีย่วข ้องกับการประกอบว ิชาชีพทางการศ ึกษา 
(โปรดระบุ).................................................................................................................................................. 
สาขา/วชิาเอก.......................................................................วนั/เดือน/ปทีี่สำเร็จการศึกษา...................... 

  2. เข้ารบัการอบรมและได ้รับวุฒิบตัรแสดงความช านาญการในการประกอบวิชาชีพจากคุรุสภา  
หลักสูตร...................................................................................................................................................... 
วัน/เดือน/ปีที่จดัอบรม.............................................สถานท ี่อบรม.............................................................. 

  3. ผ่านการอบรมหล ักสูตรที่เกีย่วขอ้งก ับการปฏ ิบัต ิงานในหน ้าที่  
หลักสูตร ปฏิบัติการแลกเปลีย่นเรียนรู้โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า รุน่ที่ ๔ 
วัน/เดือน/ปีที่จดัอบรม ๑๙  กันยายน  ๒๕๕๖  
สถานที่อบรม มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
หน่วยงานท ี่จดัอบรม มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลยั 

 4. ได้เล ื่อนวิทยฐานะจาก....ผู้อ านวยการช านาญการ....เป ็น...........ผู้อ านวยการช านายการพเิศษ...... 
ตามคำสั่ง......สพม.๕........ที่....... ๒๔๕/๒๕๕๖.....ลงวันที่.....๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๖..... หรืออยู่ระหว ่างการ
พิจารณาประเม ินให ้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะจาก..................-.....................................  
เป ็น................................-..................................................................................................................... 

  5. เป็นวิทยากรที่เป ็นประโยชนต ่อการจัดการเร ียนรูห้รือการจัดการศ ึกษา  
  เรือ่ง การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนารองผู้อ านวยการและครูผูท้ าหน้าที่ฝ่ายวิชาการของโรงเรียน 
 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕ 

วัน/เดือน/ปี...๑๔  มกราคม ๒๕๕๘  สถานที่โรงเรียนอ่างทองปัทมโรจนว์ิทยาคม จงัหวัดอ่างทอง 
หน ่วยงาน...ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕.จ านวนชั่วโมงที่เป ็นวิทยากร...๘...ชั่วโมง 

  6. เขียนตำรา หรือบทความ หรือผลงานทางวชิาการที่เป็นประโยชน์ต ่อการจัดการเรยีนรูห้ร ือการจดั
การศึกษา 
 ตำรา ชื่อ......................................................................................................................................... 
พิมพ ์เมื่อ .................................................. สำน ักพิมพ์............................................................................ 
 บทความ เรือ่ง.......................................................................................................................  
เผยแพร่ในวารสาร/หนังสือ/เว็บไซต์..............................................................................................  
พิมพ์เมื่อ..................................................สำนักพิมพ์............................................................................ 
 ผลงานทางว ิชาการ เรือ่ง................................................................................................................. 
วัน/เดือน/ปีท ี่ใช้.................................................................................................................................... 

 
 



 
 

 

๓ 
 

 7.  สร้างนวัตกรรมท ี่ใช้ในการจัดการเรยีนรูห้รือที่เป ็นประโยชน ์ต่อการศ ึกษา  
ชื่อนวัตกรรม.........การจัดการเรียนรู้บนพืน้ฐานวิถีชวีิตวัฒนธรรมไทยเบิ้ง................................  
ใช ้เมื่อ.......ปีการศึกษา ๒๕๕๔.............สถานท ี่ใช้......โรงเรียนโคกสลุงวิทยา.............. 

  8.  ทำวิจ ัยที่เป็นประโยชนต์อ่การจัดการเรยีนรู้และการจ ัดการศึกษา  
เรือ่ง.........................................................................................................................................................  
วัน/เดือน/ป ีที่ใช้/พิมพ์.............................................................................................................................. 

 9.  ได ้รับรางวัลจากคุรุสภาหร ือของหน ่วยงานทางการศ ึกษาอืน่  
ชื่อรางวัล โลป่ระกาศเกียรติคุณ รางวัลผูบ้ริหารสถานศึกษาดีเดน่ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๕๕ 
หน ่วยงาน สมาคมผูบ้ริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย วัน/เดอืน/ป ี  ๖  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๖ 

 10. เข้าฟ ังการบรรยาย อภิปราย ประช ุมปฏิบ ัติการ ประชุมส ัมมนา หร ืออ่ืน ๆ โดยมีการลงทะเบียน 
และมีหล ักฐานแสดงการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  
เร่ือง การประชุมสัมมนาวิชาการและประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๖ 
วัน/เดือน/ปี ๑๑ – ๑๔ มีนาคม ๒๕๕๗ สถานที่ โรงแรมโลตัส ปางสวนแก้ว อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
หน ่วยงานทีจ่ดั สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย 

 11. ศึกษาด ูงานที่เก ี่ยวข้องกับการประกอบวิชาชพีทางการศึกษา  
เร่ือง โครงการ “พัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษาสงักัดเครือข่ายส่งเสริมประสทิธิภาพการจัด 
การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายจังหวัดลพบุรี (กรมสามัญเดิม) สู่มาตรฐานสากล” 
วัน/เดือน/ปี ๒๔ เมษายน ๒๕๕๖ สถานทีโ่รงแรม มวกเหล็ก พาราไดส์ รีสอร์ท จังหวัดสระบุรี. 
หน ่วยงานทีจ่ดั เครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัดการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายจงัหวัดลพบุรี 

 12. จัดทำผลงานหร ือกิจกรรมที่เปน็ประโยชน์ตอ่การจ ัดการเร ียนร ู้หร ือการจัดการศ ึกษา  
เรือ่ง ผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม “ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ประจ าปี ๒๕๕๖” (เมืองโบราณ
ซับจ าปา และปา่จ าปีสิรินธรกับการจัดการเรียนการสอนแบบบรูณาการของโรงเรียนท่าหลวงวทิยาคม 
อ าเภอท่าหลวง จังหวัดลพบุรี) 
วัน/เดือน/ปี     ๑๖   มกราคม  ๒๕๕๗ 

 

2.2 ผู้ที่ม ิไดป้ระกอบว ิชาช ีพผู้บร ิหารสถานศึกษา ให้เลือกก ิจกรรมและกรอกรายละเอียดทีไ่ด ้ปฏิบ ัติให้ครบถ้วนเพียง 1 ข้อ 
 1. ผ่านการอบรมความร ู้มาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณของว ิชาชีพที่คณะกรรมการคุรุสภากำหนด  

เมื่อ................................................................. ที่........................................................................................  
หน่วยงานที่จัดอบรม................................................................................................................................... 

 2. ผ่านการทดสอบความร ู้มาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพท ี่คณะกรรมการคุรุสภากำหนด  
เมื่อ............................................................................................................................................................ 

 3. รอเข้ารบัการอบรมหรือทดสอบความร ู้มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพท ี่คณะกรรมการคุรุสภา
กำหนด (ให ้แล ้วเสร็จภายใน 6 เดือน) 



 
 

 

 
 

3. ประพฤต ิตนตามจรรยาบรรณของว ิชาช ีพ 
ข้าพเจ้าขอรบัรองว่าไดป้ระพฤตตินตามจรรยาบรรณของว ิชาชีพตามที่กำหนดในขอบ ังคับคุรุสภาว่าด้วย

มาตรฐานว ิชาชีพ และจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 
ข้าพเจ้าขอรบัรองว ่ามีคุณสมบัต ิและไม ่ม ีลกัษณะต้องห ้ามตามทีก่ำหนดไว ้ในมาตรา 44 แห ่งพระราชบ ัญญัติ

สภาคุรุ และบคุลากรทางการศ ึกษา พ.ศ. 2546  และข ้อมูลข้างต้นเป ็นจร ิงท ุกประการ 
 
 

ลงชื่อ...........................................................    
             (นางกาญจนา  บญุคง) 

ผู้ขอต่ออายุใบอนญุาตประกอบวิชาชีพผูบ้ริหารสถานศึกษา 
 

 
 
 

คำร ับรองค ุณสมบ ัต ิของผ ู้ขอต่ออายใุบอนญุาตประกอบวิชาชีพ 
 

ข้าพเจา้ได้ตรวจสอบค ุณสมบัติของผู้ขอต ่ออายุใบอน ุญาตประกอบว ิชาชีพผู้บริหารสถานศ ึกษาเรียบร้อยแล ้ว 
 รับรองค ุณสมบัติ 
  ไม่รับรองคุณสมบ ัต ิ (โปรดระบ ุเหต ุผล) ............................................................................................. 

 
 
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
(................................................................)  

ตำแหนง  .......................................................... 
............../.........................../............... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

เอกสารหลกัฐานประกอบ 
แบบค าขอตอ่อายุใบอนญุาตประกอบวชิาชพี 

ของนางกาญจนา  บญุคง  
ผู้อ านวยการโรงเรยีนทา่หลวงวทิยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับปริญญาตรี หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  วิชาเอกภาษาอังกฤษ  
จากมหาวิยาลัยราชภัฏเทพสตรี (วิทยาลัยครูเทพสตรี) 

 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

คุณวุฒิทางการศึกษา 



 
 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

อยู่ระหว่างการศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต   
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา จากวิทยาลัยนานาชาติเซนต์เทเรซา 

 

๕. คุณวุฒิทางการศึกษา 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้โรงเรียนวิถีพุทธชั้นน า รุ่นที่ ๔ 
เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๕๖ ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 



 
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

มีค าสั่งแต่งตั้งให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะช านาญการพิเศษ  

ตามค าสั่ง สพม.๕ ที่ ๒๔๕/๒๕๕๖ ลว. ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๖ 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 



 
 

 

 
 
 

 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เป็นวิทยากร การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนารองผู้อ านวยการและครูผู้ท าหน้าที่
ฝ่ายวิชาการของโรงเรียน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕ 

เมื่อวันที.่..๑๔  มกราคม ๒๕๕๘  ณ โรงเรียนอ่างทองปัทมโรจน์วิทยาคม จังหวัด
อ่างทอง 

 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 



 
 

 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนผลงาน Good Practices   
“นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนบนพื้นฐานวิถีชีวิตวัฒนธรรมไทยเบิ้ง’ 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 



 
 

 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าหลวงวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โล่ประกาศเกียรติคุณ รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น ประจ าปี พ.ศ.๒๕๕๕  
สมาคมผู้บริหารโรงเรียนมัธยมศึกษาแห่งประเทศไทย 

 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ประชุมสัมมนาวิชาการและประชุมใหญ่สามัญประจ าปี ๒๕๕๖ 

เมื่อวันที่ ๑๑-๑๔ มีนาคม ๒๕๕๗ 
ณ โรงแรมโลตัส ปางสวนแก้ว อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประชุมสัมมนาและศึกษาดูงานตามโครงการ  
“พัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด

การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายจังหวัดลพบุรี (กรมสามัญเดิม)”  สู่มาตรฐานสากล” 
เมื่อวันที่ ๒๔ เมษายน ๒๕๕๖ ณ โรงแรมมวกเหล็ก พาราไดส์ รีสอร์ท จังหวัดสระบุรี 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 



 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รางวัลผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม “ระดับเขตพื้นที่การศึกษา” ประจ าปี ๒๕๕๖ 
“เมืองโบราณซับจ าปาและป่าจ าปีสิรินธรกับการจัดการเรยีนการสอยแบบบูรณาการ” 

ส าเนาถูกต้อง 
 
 
 

(นางกาญจนา  บุญคง) 
ผู้อ านวยการโรงเรยีนท่าหลวงวิทยาคม 

ผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน 


